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STODSTRUKTURER FOR EN SJALVORGANISERAD SAMTIDSKONST

SAMMANFATTNING

Det 6vergripande malet ar att under loppet av en trearsperiod skapa fyra sammanhangande "stodstruk-
turer' som ska stédja och starka den sjalvorganiserande konsten i Vastra Gétalandsregionen med na-
tionell baring. Kultur i Vast ska tillsammans med Akademin Valand, Not Quite, KKV Bohusldn och Skogen

axla agandeskapet for att genomfora de aktiviteter som beskrivs i projektplanen.

Sammanfattning av de fyra stédstrukturerna:

¢ Digital portal for det sjélvorganiserade (6vergripande samverkan)
e Produktionsplattform f6r nya konstnérliga arbetsformer (Not Quite)
® Nod for cirkuldr ekonomi och delningsekonomiska principer (KKV Bohuslan)

* Plattform for kollektivt larande och agerande (Skogen)

Inom ramen for de fyra stédstrukturerna ska konstnarsdrivna verksamheter tillsammans med konstens
institutioner skapa férutsattningar for hallbart livslangt konstnarligt nyskapade, organiserade och laran-
de. Dér de fyra stodstrukturerna ska skapa nya infrastrukturer som svarar mot de sjélvorganiserades

egna produktionslogiker.

Projektgruppens sammanséttning syftar till att skapa fér Sverige unika samarbetsformer och kunskaps-
utbyten i spanningsfaltet mellan kulturadministration, akademi, folkbildning och organiserad fri konst.
Genom tvérorganisatorisk samverkan ska projektet sammanfoga de nivaer, kunskaper och kulturer inom
konstsfaren som tillsammans kan goéra langsiktigt hallbar utveckling méjlig. Hela projektorganisationen
sammankallas nagra tillfallen arligen for optimal projekthantering. For att sdkerstélla att omnédmnda
stédstrukturer féljer uppsatta delmal, och inte minst projektets évergripande mal. Samtidigt som dessa
moten har ett storre dvergripande syfte som handlar om hur vara verksamheter kan |&ra av varandra. Dér
tréffarna ska fungera som en intermediar plattform for transorganisatoriskt larande, dialog och samver-
kan. Konkret handlar det om att fa syn pa och préva nya former av organisering, management och styr-

ning. Arbetsprocesser som ska praglas av transparens, 6ppenhet och nyfikenhet.

' Begreppet stodstruktur dr taget fréan antologin Support Structures (Sternberg Press),en antologi som presenteras som en manual fér det
som stodjer. | antologin reflekterar ett stort antal forfattare, konstnérer och forskare, kring begreppet stddstrukturer (support structures).
Redaktéren Céline Condorelli beskriver i bokens inledande kapitel hur det "det” som avses nar man talar om stéd antar de mest
varierande uttryck, ifrdga om hur och vad som stdds. Condorelli havdar emellertid att likheter stér att finna i hur just detta "det” framtrader
och fungerar. Stodstrukturer kan darmed forstds som det som framijar, uppmuntrar, vardar och godkanner. Fran att stod kan upptrada
som tillit eller vanskap kan det utgéra de maktstrukturer som avgor vem som far raknas med, till att vara de normer och
samhallsinstitutioner som i tanke och handling stédjer specifika tankesystem och kulturella férestéliningar.




BAKGRUND OCH BEHOVSBILD

Stédstrukturer fér en sjélvorganiserad samtidskonst har féregatts av en rad framatsyftande dialogmoten

och samarbeten vilka sammantaget utgér en delad erfarenhets- och kunskapsbas, sa som:

Dialogméte med sjélvorganiserade verksamheter i Géteborg (Kultur i Vast i samarbete med
Riksutstéllningar) Sockerbruket, Géteborg 2014. e Symposium om sjélvorganisering inom konsten i
Gnesta (samarbete mellan Riksutstéliningar, Den kollektiva hjarnan, Konstframjandet och Akademin Va-
land, med stéd fran Kultur i Vast) Artlab Gnesta 2015. ® Rapporten: Kluster fér en sjélvorganiserad sam-
tidskonst (Kultur i Vast) digital publikationsplattform 2016, —kluster.kulturivast.se ® Action Co-Organise! -
How does self-organization platform a future i Véstra Gétaland? (Akademin Valand) Skogen, Géteborg
2016 e Sjalvreglerade nétverk inom konsten - en konferens arrangerad inom ramen fér Den kollektiva
hjarnan (Vard :Skogen och Galleri Box med stéd av konstframjandet och Kultur i Vast), Skogen + Galleri
Box, Goteborg 2017 e Learning Lab (Network-SGN & Re:Act, Akademin Valand, Kultur i Vast, Outgrain
och Counterpoints Arts, London) Valand, Géteborg 2017.

Den féregaende rapporten Kluster fér en sjélvorganiserad samtidskonst utvecklad av Kultur i Vast ska
férstas som ett forarbete fér kommande utvecklingsprocess inom vilken Not Quite, KKV Bohuslan, Sko-
gen (alla konstnarsdrivna nyckelverksamheter inom Vastra Gotalandsregionen) tillsammans medverkat
till de behovsbilder som utgér rapportens slutsatser. | korthet stéllde rapporten fragan hur sjalvorganise-
rade aktdrer i Véastra Gotalandsregionen kan utveckla alternativa system fér stéd som motsvarar och till-
godoser deras gemensamma intressen och behov. Ur denna behovsbild har fyra stédstrukturer utarbe-
tats i dialog med berérda verksamheter. Stodstrukturer som ska ha baring pa bade regional, nationell

och férhoppningvis pa internationell niva.

Den samlade och samstdmmiga bilden av féregdende arbete ar att vi idag behdver utveckla natverk,
infrastrukturer och kunskaper som kan tillgédngliggéra och starka de sjélvorganiserade verksamheternas
position, uppvardera deras befintliga kunskap och hybrida arbetsmetoder. Det har fram till helt nyligen
saknats initiativ i Sverige som pa ett 6vergripande plan bade representerar och handgripligen under-
stédjer konstnarsdrivna verksamheter. Samarbeten som pa allvar kan stérka kollektiva konstnarliga prak-

tiker och i férlangningen hallbar produktion av nyskapande samtidskonst.

Den sjalvorganiserade konsten har i stora delar av Sverige varit oerhért vital, mangskiftande och dyna-
misk, inte minst av allt i Vastra Gotalandsregionen som uppskattningsvis har éver 50-talet verksamheter
spridda 6ver regionen. Produktionsmiljéer som idag &r levande offentligheter fér konstnérlig férnyelse

och medskapande. Da konstvarldens minsta bistandsdel bygger pa att oberoende konstnarer och cura-




STODSTRUKTURER FOR EN SJALVORGANISERAD SAMTIDSKONST

torer sjélva kan organisera sina egna projekt, utgor sjélvorganisering inom konsten en viktig behov-
strappa dar konstnérer kan skapa kontroll 6ver produktion, distribution och representation av konstnar-
ligt arbete. Konstnérsdrivna verksamheter har dessutom varit en starkt bidragande faktor till att orter och

stadsdelar som tidigare helt saknat representation av samtidskonst nu har tilltrédde till konstens rum.

En annan gemensam iakttagelse ar att den kollektiva organiseringen av samtidskonsten trots sina fram-
gangar inte har natt bortom det osynliga glastak som idag tycks reglera hur langt dylika verksamheter
kan utvecklas i Sverige. Det handlar hdr om en komplex vav av hindrande faktorer som pa en rad plan
skapat lasningar. Konkurrens om knappa resurser och ohéllbara produktionsvillkor dér medel tenderar
att stanna inom institutionerna &r en av flera orsaker. Ytterligare en orsak ar en dvergripande avsaknad

av organisering vilken pa allvar kan utmana dessa férhallanden.

Konsten som félt star idag infor stora forandringar som i sig knyter an till en reviderad syn pa varande,
arbete och produktion. Har kan sjélvorganisering av konsten genom ett prévande av redan existerande
alternativa former for produktion, platta modeller f6r beslutsfattande, hallbart resursutnyttjande och

konceptuella metoder for tdnkande hjélpa oss att fa syn pa en annan mer hallbar framtid.

PROJEKTBESKRIVNING

Syfte
Overgripande syfte: Projektet ska bidra till att synliggéra och stirka de sjélvorganiserade verksamhe-
ternas handlingskraft, uppvardera deras befintliga kunskap och hybrida arbetsmetoder. Framférallt syftar

projektet till att férbattra mojligheterna for en langsiktig (ekonomisk och social) hallbarhet inom den fria

konsten i Vastra Gotalandsregionen.
Projektets organisationsform syftar till att:

1. Utveckla nya, fér omradet relevanta former av deldgarskap som genomkorsar geografiska och insti-
tutionella granser.

2. Skapa synergieffekter mellan sjélvorganisering, forvaltning, organisation, civilsamhalle och akademi,
med ansatsen att skilda verksamheter ska lara av varandra.

3. Tillampa och undersdka de-centraliserade projektformer och modeller som efterliknar och
undersdker alternativa organisationslogiker.

4. Aktivera och gora bruk av enskilda verksamheters styrkor och kompetenser.
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Mal

Att inom ramen for en trearsperiod skapa sammantaget fyra stodstrukturer som ska stédja den sjélvor-

ganiserade konsten.

Stodstrukturer

Projektet ar utformat for att genomfdras av redan befintliga konstnarsdrivna verksamheter. De fyra stod-
strukturerna ar designade for att vara en naturlig del av respektive verksamhet, samtidigt som resultatet
av projektets fyra delar ska stédja varandra. Stédstrukturerna ska operera genom att studera och ta av-
stamp i redan existerande kunskaper som knyter an till aktuella verksamhetsomraden och félt, men fram-
forallt genom att ldra genom att géra. Stdédstrukturerna ska vara dynamiska och éppna fér nya samarbe-

ten med enskilda konstnarer, forskare eller andra for omrédet relevanta intressenter.

For att sakerstalla stédstrukturernas relevans for de sjélvorganiserade som helhet sa ska varje initiativ
stréva efter bade lokal, regional och nationell fdrankring och spridning. De kunskaper som genereras
under projektet kommer publiceras pa den digitala portalen. Samtidigt som stédstrukturernas arbete
fortlépande ska spridas och provas i en rad publika event och samtal. Inte minst av allt ska en internatio-
nell konferens arrangeras tillsammans med ett mobilt internationellt forskningsnétverk bestaende av
Laurence Rassel (I'ERG, Bryssel), Francis McKee (Centre for Contemporary Arts, Glasgow), Sarah Vanhee
(konstnar, Bryssel), Daniel Blanga-Gubbay (teoretiker, dramaturg och ansvarig vid Arts Academy of Brus-
sels) Silvia Bottiroli (curator, teoretiker, ansvarig vid University of Venice) Johan Forsman (Curator vid
Skogen, Goéteborg), Berno Odo Polzer (forskare och curator vid Maerz festival in Berlin), Agnes Quackels

(Buda Kortrijk, Courtray).

Digital portal for sjalvorganiserade

Vivill tillsammans med webbutvecklare, designers och konstnarsdrivna verksamheter utveckla en multi-
funktionell digital portal, vilken bygger pa redan existerande digital infrastruktur (kluster.kulturivast.se),

som ska:

1. Synliggdra den sjélvorganiserade konsten i regionen bade fér en internationell och inhemsk publik.
Portalen ska visualisera den mangfald av uttryck och arbetsmetoder som produceras inom ramen fér
den sjélvorganiserade konsten i regionen. Den ska vidare fungera som ett publikationsverktyg dar det
utvecklingsarbete som sker i de dvriga stédstrukturerna tillgangliggors. Portalen kan harvid fungera som
en havstang for att i tanke, handling och ord verbalisera gemensamma identiteter och visioner fér den

sjélvorganiserade konsten.




2. Utgdra en kunskapsbank for sjélvorganiserade verksamheter. Utdver att vara en portal som visualiserar
vad sjélvorganisering inom konsten ar och kan vara ska den fungera som ett arkivredskap som lagrar
kunskap om kollektiva konstnarliga praktiker. Har kan de resultat och kunskaper som genereras inom

ramen for de tre 6vriga stédstrukturerna fungera som en kunskapsbas.

Produktionsplattform fér nya konstnarliga arbetsformer

Pa bruket i Fangefors i Dalsland vill vi tillsammans med Not Quite utveckla en postdisciplinér produk-
tionsplattform som underséker hur kollektivt konstnarligt arbete och konceptskapande kan anvéndas
inom konstens utvidgade falt; da framtidens hallbara samhélle kraver nytdnkande, nya samarbeten och
innovationer i pagaende skifte fran industrisamhalle till innovationssamhélle. Produktionsplattformens
syfte &r att generera social innovation, hallbar stads- och landsbygdsutveckling. Genom att kollektivt
gora, testa, misslyckas, ldra och aterigen goéra ska produktionsplattformen undersdka konstens relatio-
nella, deltagandeformer och dess sociala funktion. Genom att placera konstnarligt arbete i centrum, ska
plattformen laborera med hur sjalvorganisering, natverkande och kollektivt konceptskapande i intersek-

tion med civilsamhalle, kan ackumulera social integration och sammanhallning.
Produktionsplattformen ska:

1. Arbeta med att féra samman civilsamhalle, nyanlédnda, designers, hantverkare, konstnérer, arkitekter,
forskare och sjélvorganiserade verksamheter for att utveckla nya arbetsformer och produktionslogiker
som kan starka den sjélvorganiserade konstens hybrida arbetsformer. Residens kommer att uppféras i
samarbete med réttviserdrelser, forskare och konstnérer, och ska genom hands-on-6vningar laborera

med strategier och metoder f6r hallbart férandringsarbete.

2. S6ka konkreta l6sningar och strategier for att starka konstnarers produktionsvillkor i en tid av 6kad
individuell konkurrensutsatthet. Genom att laborera med metoder f6r utvecklingsarbete i folkrérelse-
och fackféreningstradition, syftar produktionsplattformen till att upprétta relationer av sjélvhjalp. Genom
frémjande av intern kompetensutveckling, medarbetaromsorg, former for kollektivt sparande och micro-

system for utbyte av varor och tjanster.

Nod for cirkuldr ekonomi och delningsekonomiska principer

| samarbete med KKV-Bohuslén dnskar vi tillsammans utveckla en nod vars syfte &r att vidareutveckla

den sjalvorganiserade sfarens kollaborativa ekonomi. Bland annat genom att starka och skapa nya distri-




butionskanaler for delande av teknik, kunskap och tillgang till vakanta ytor i stad och landsbygd med

syfte att att tillgéngliggéra dem fér konstnérlig verksamhet.
Noden ska:

1. Arbeta med att skapa ldnkar inom och mellan det fria sjélvorganiserade kulturlivet och kulturens insti-
tutioner med syfte att skapa cirkulara kretslopp mellan sfarerna. Dar malsattningen ar att generera max-

imalt utnyttjande av fysiska, saval som immateriella resurser. Noden ska arbeta intermediart mellan sjalv-
organiserade initiativtagare och fastighets- och markagare for att 6ppna upp tomma byggnader, butiker

och offentliga ytor fér att vidarebefordra dem till verksamheter och initiativ.

2. Lokalisera och stimulera till nya former av samagandeskap kring langsiktiga framtida produktionsmil-
joer och utstallningsytor i skarningsféltet mellan modern dans, samtidskonst, hantverk, scenkonst, design

och arkitektur.

Plattform for kollektivt larande och agerande

Tillsammans med Skogen vill vi skapa en plattform fér larande dar den gemensamma kunskapsvagen
borjar i det praktiska, oférdiga och dar det offentliga tillats vara ett falt av moéjligheter. Den fysiska lar-
plattformen ska underséka hur horisontella icke-hierarkiskt strukturerade ideal, etiker, laro- och kun-
skapsformer kan skapa livslangt larande for ett flertal, istéllet for ett fatal. Dar mdtet med processoriente-
rade laroformer utan givna slutpunkter ska framja engagemang som dverskrider allmént radande pro-

jektlogiker och styrningsmodeller.
Larplattformen ska:

1. Testa och generera nya format for att undersdka konst och scenisk gestaltning som undervisning, kun-
skapsproduktion och kunskapsform. Samtidigt belysa hur larosituationer i sin egen ratt kan vara en
konstart som generar omsorg om sjélvet och det gemensamma livet. Plattformen ska vidare skapa en
infrastruktur for generationsdverskridande ldrande dar medborgarna tillsammans kan underséka nya

relationer till sig sjélva och andra.

2. Utveckla nya perspektiv, metoder och férstaelser fér hur sjdlvorganisering inom konsten kan utforska
och demonstrera nya idéer kring larande, folkbildning, arbete och social jamlikhet. Men ocksa hur
konstnérlig sjdlvorganisering som organisationsform och expanderande natverk kan skapa méjligheter

fér utbyte av kunskaper mellan kunskapstraditioner. Utifran fragan; hur kan konstnérsdrivna verksamhe-




ter tillsammans med konstens institutioner, myndigheter och akademier skapa nya laroformer for att or-

ganisera utbildning, kunskap och arbete?

3. De insikter som genereras inom ramen for plattformens intresseomraden ska presenteras i en rad ut-
atriktade aktiviteter, seminarier, samtal och en mindre publikation. Den internationella konferensen, cen-
trerad kring tidigare némnda internationella forskningsnétverk, kommer arrangeras inom ramen for

plattformen.

PROJEKTOVERSIKT

Tidsplan och milstolpar

Projektet har tre spar som |6per parallellt, men med olika prioritet under den treariga projektperioden:

1. Kartldaggning av utvecklingsbehov Huvudfokus ar 1
2. Stédstruktur uppbyggnad Huvudfokus ar 1- 2
3. Fordjupade kunskapsinsatser Huvudfokus ar 3

Det betyder att vi under férsta arets nétverksarbete har huvudfokus pa spar 1, ” Kartlaggning av utveck-

lingsbehov”, men samtidigt ldgger vi grunden med forberedelser for alla fyra stddstrukturer.
1.Kartlaggning av utvecklingsbehov

Vi vill utveckla fyra stédstrukturer inom den sjélvorganiserade konsten med nationell baring. Vilket i prak-
tiken innebar att vi tillsammans séker implementera strukturer fér stdd inom och mellan komplexa
sjélvreglerade sociala natverk. Darfér ar det av stdrsta vikt att vi pa ett uttdmmande vis kartldagger de ut-
vecklingsbehov som aktualiseras inom varje given stédstruktur, i relation till den verksamhet som ansva-
rar for dess utveckling. Syftet med kartldggningen ar att faststalla att implementeringen svarar mot verk-
liga behov pa lokal, regional och nationell niva. Samt frigéra nédvéandigt utrymme fér att utveckla stan-
darder, kapaciteter och funktioner for att uppréatthalla stédstrukturerna dver tid. Det ar vidare angeléget
att utveckla en mer solid tvar-disciplinar kunskapsgrund som baseras pa de utmaningar och félt som
stédstrukturerna omfattar. Vidare vill vi upprétta metoder och strategier for att pa ett dvergripande plan

agera som en plattform for transorganisatorisk samverkan dar vi lar av varandra.

Aktiviteter: Natverksbygge, kontaktskapande, kartldggning, konceptutveckling, kunskapsinhamtning,
projekthantering, visualisering dar back-casting kan fungera som en hallbar metod och strategi for att

narma sig framtiden. Arbets- och natverksmoten som resulterar dels till etablering av stédstrukturer, vil-




ket innebaér att de borjar skapa form, innehall, samarbeten och publika relationer. Dokumentation av
ndmna processer pagar [6pande. Denna del i processen kréver resande inom regionen for projektkoor-

dinator savél som for representater fér medverkande verksamheter.

2. Stodstruktur uppbyggnad

Huvudfokus ligger pa gérande, préovande, testande, ldrande, utvecklande av nya metoder, samt invente-
ring och utveckling av infrastrukturer och distributionskanaler inom de omraden som stédstrukturerna
avser. Nagot som kommer innebéra intensifiering av utéatriktad verksamhet i form av labb, publika sam-
tal, seminarier och online-publikations-utveckling. Inom ramen for varje stédstruktur utveckla existeran-
de produktionsmiljéer och sammanhang for kollaborativt Iarande, skapande och tdnkande som inklude-
rar moten mellan olika falt, praktiker och traditioner. Dar varje enskild stédstruktur inom ramen for sitt
utvecklingsomrade utvecklar kreativa strategier for att starka fria utdvares produktionsvillkor och tillgang

till kunskap och produktionsmiljéer.

Aktiviteter: Utveckla kursplan, ta fram kursmaterial, gemensam fortbildning. Genomféra mobila stédin-
satser och labb. Férdjupa allianser och samarbeten med lokalsamhalle, forskare, organisationer och
konstens institutioner. Vidareutveckling av cirkuldra ekonomiska system med syfte att forstérka och skapa
nya fléden och fardvagar for teknik, kunskap och tillgang till konstnérliga produktionsmiljder - fr opti-
malt resursutnyttjande. Bygga materiella strukturer inom de olika stédstrukturerna som ska underlatta
produktion av antingen larande, hantering av ekonomi och konceptutveckling. Det kan handla om allt
fran litteratur, teknisk utrustning, kontorsmaterial, programvara, lokaler till mobil struktur fér undervis-

ning och dialog sessioner.
3. Férdjupade kunskapsinsatser

Genom att sammanfoga de funktioner och kunskaper som genereras inom ramen fér stodstrukturerna
ska natverkskopplingar som genomkorsar de geografiska miljderna etableras och tillvaratas. Ett arbete
dar sjélvorganiserade verksamheter ska fungera som varandras publiker i en serie roterande vardskap
dar man lar av varandra, och dar andra konstnarsdrivna intiativ i regionen kan delta i férdjupande kun-
skaps insatser. Sammantaget ska stédstrukturerna generera nya idéer och format fér larande, utbildning,

arbete, ekonomi, styrning, organisering och social jamlikhet.

Vi kommer éverhuvudtaget inom ramen f6r dessa gemensamma anstrédngningar att vara i behov av att
utveckla strategier, malbilder och format for att visualisera de langsiktiga engagemang som ska ta vid
efter det avslutande aret. Efter tre ar réknar vi med att ha byggt upp gemensamma natverksstrukturer
och arbetsmoder for att uppratthalla val valda delar av stédstruktur, och relationer mellan akademi, insti”

tutioner, myndigheter, lokala medborgerliga intiativ och konstnarsdrivna verksamheter. Har ska portalen
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tillsammans med, en publikation och en internationell konferens utgéra ett av flera verktyg for fortbild-

ningsinsatser som ska garantera framatsyftande arbetsprocesser.

Utmaningen handlar inte bara om férandrade produktionsvillkor fér sjalvorganiserade verksamheter
utan hur den kunskap dessa verksamheter producerar kan férandra rddande syn pa arbete, tid, kunskap
och organisering. Varfér projektet inte enbart handlar om féréndra konstnarliga praktiker utan ocksa om
hur hallbart konstnarligt arbete kan utveckla etiska relationer for att utféra “en ny, mojligt varld”. Fragan
ar vilka kollektiva konstnarliga innovationer och strategier som kan fostra en kultur av hallbarhet, bild-
ning och dppenhet? Darfér kommer det att vara av stor vikt att skapa gehér och kommunikationsvégar

om nédmnda arbete utanfér de snéva cirklar som utgor konstsféren.

Aktiviteter: Relationsforstéarkande arbete for langsiktigt samskapande. Arbeta for férdjupat delagar-
skap. Koordinering av konferens, redaktionellt arbete med fysiskt och digital publikation. Arrangerande
av roterande kunskapsinsatser. Kommunicera de budskap och kunskaper som genereras genom de tre

aren.

Projektgrupp

Skogen ar en plattform for scenkonst som producerar verk och gastspel, ofta av internationellt etablera-
de scenkonstnarer. Skogen realiserar ca 8-10 scenkonstproduktioner per ar, varav ungefar 5-6 blir inter-
nationellt turnerande. Darutdver arrangerar Skogen gastspel, féreldsningar, studiegrupper, workshops,
middagar, residens, men dven en arsbok dar de publicerar férdjupande material kring de processer som
de arbetat med under aret. Totalt brukar ca 80-120 konstnérer vara aktiva pa Skogen under loppet av ett
ar, exempelvis i form av residens, gastspel, féreldsningar och studiegrupper. Skogen ar en plats dar rela-
tionen inte definieras genom begrepp sa som producent eller konsument, utan konsten kan istallet ta

form som en gemensam resurs for att motas, samtala, erfara, tdnka och arbeta tillsammans.

KKV Bohuslén &r en av Sveriges 26 kollektivverkstdder och en av fyra kollektivverkstdder som har sa kal-
lat nationellt riksintresse, tillsammans med kollektivverkstaderna i Stockholm, Géteborg och Malmé. For-
utom den internationellt vélbesdkta stenverkstaden som anses vara Sveriges storsta har KKV-Bohuslan,
professionellt utrustade verkstdder fér analogt fotografi, keramik, grafik, screentryck/textil, trd, smedja,
samt ateljéer for diverse bildkonstnérliga uttryck. KKV-Bohuslan har i likhet med andra storre kollektiv-
verkstader i Sverige ett omfattande internationellt kontaktnét. Vilket resulterat i utbyten med Ryssland,
Zimbabwe, Zambia, Vietnam, Tyskland, Holland och England. Kollektivverkstaden ar beldgen i Bottna en
bygd i norra Bohuslén som ar hemvist for ett kulturellt ekosystem bestdende av flertal sjélvorganiserade

initiativ. | férstudien Kultursystem fran 2009 finns det berakningar som ger vid handen att det man da




benamnde som kultursystem, det vill sdga ansamlingen av aktdrer i omradet, vid tillféllet hade en arlig

omsattning pa cirka 36 miljoner kronor.

Not Quite &r ett gréanséverskridande forum, natverk och kulturcentrum for professionella konstnérer,
journalister, musiker, konsthantverkare och formgivare. Det &r beldget i den naturskéna bruksmiljon
Fengersfors gamla pappersbruk i Amals kommun, i norra Dalsland cirka tva och en halv timmar med bil
fran Goteborg. Under 2000-talet har bruket i konstnarskooperativet Not Quites regi utvecklats till ett av
Dalslands mest etablerade beséksmal med nérmare 25 000 besdkare per ar. Pa bruksomradet existerar
ett trettiotal aktiva verksamheter och féretag. Har har konstnarer och hantverkare av skilda slag tillsam-
mans etablerat ett konstcenter bestaende av ateljéer, kollektivverkstdder konsthall, galleri, butik, café
och bistro. Bruket har inte enbart 6vergatt till att vara en plats dar historia och framtid mots utan &r dven
en unik métesplats fér konst och naringsliv. Not Quite &r en konstnarsdriven férening med i dagsléget

femtionio medlemmar, med en styrelse bestaende av atta styrelsemedlemmar.

Akademin Valand &r en konstnarlig institution vid Géteborgs universitet, som vid sidan av HDK - Hog-
skolan fér design och konsthantverk och Hégskolan f6r scen och musik ar delar av universitetets konst-
narliga fakultet. Akademin Valand bildades den 1 juli 2012, da tidigare Filmhdgskolan, Hogskolan for
fotografi, Konsthégskolan Valand och Litterar gestaltning sammanslogs. Med fyra etablerade kollegier
skapar Akademin Valand en mdtesplats f6r utbildning, forskning och samverkan inom film, fotografi, fri
konst och litterar gestaltning. Prefekt fér Akademin Valand ar konstnéren Mick Wilson. Akademin Valand
har sedan langre intresserat sig for betydelsen av konstnarlig sjalvorganisering. Forskaren och konstna-
ren Jason E. Bowman fatt bidrag fran Vetenskapsradet for att arbeta med Stretched, tillsammans med
sina medforskare i projektet, Mick Wilson och Julie Crawshaw - ett forskningsprojekt som pa curatorisk
vag férséker bidra med ny kunskap om den fria konstutévningen och dess effekter, genom att underso-

ka hur konstnarlig verksamhet byggs upp, utvidgas och breddas inom “konstnéarsledda” kulturer.

Kultur i Vast &r en kulturférvaltning inom Vastra Goétalandsregionen med uppdrag fran politikerna i re-
gionens kulturndmnd att starka och utveckla kulturen i Véstra Gétalandsregionen. Pa férvaltningen arbe-
tar drygt 80 personer som konsulenter, producenter, kommunikatérer, journalister och administratérer.
En omfattande del av Kultur i Vast arbete kretsar kring att erbjuda rad, handledning och inspiration, da
bland annat till aktdrer inom det fria kulturlivet. Deras mal &r att tillgdnglighet, jamstélldhet, mangfald

och internationalisering ska pragla utvecklingen inom kulturlivet i Vastra Gétaland.

| Vastra Gétalands regionala kulturplan star det att |asa att regionen verkar utifran fem dimensioner:
demokratisk ppenhet, konstnarlig kvalitet, social relevans, ekonomisk potential och regional profilering.

Alla fem aspekter finns representerade i projektet om inte direkt, indirekt i form av det som Sarah Thel-
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wall i sin rapport? kallar for senarelagt varde. Déar det inom den smaskaliga konst sektorn produceras

varde som inte tillfaller de egna leden utan kommer ndgon annan tillgodo.

Forutom att generera demokratisk 6ppenhet, skapar projektet férutsattningar for vidgat deltagande,
nyskapande genom att vidareutveckla de kapaciteter, natverk och tekniker som &r konstnarsdrivna verk-
samheters livsblod. Framférallt handlar det tre ariga projektet om att uppvardera konstens egenvérde
och vérna om konstnérlig frihet . Det sa kallade "armsléangds begreppet” fér att beskriva relationen mel-
lan politiken, konsten och konstnaren. Samtidigt som det varnar det konstnarliga perspektivet sa som
varande en kunskapsform som i den konstnarliga upplevelsen producerar nya grénssnitt for att tanka

vérlden, och oss sjélva.

Malgrupper
Malgruppen &r initialt de natverk av konst konstnérer och utdvare som verkar inom den konstnéarsdrivna

miljderna. Varefter malgruppen infattar deras egna publiker till att slutligen i projektets genomférande

och slutskede omfatta alla medborgare oavsett tidigare erfarenhet av konst.

Arbetsmetodik

Stédstrukturer for en sjélvorganiserand samtidskonst ska forstas som en inkubator fér implementering av
det som stédjer. Dar de fyra arbetsomraden som avgransar och samtidigt definierar stédstrukturerna,
ska generera situationer, format och grénssnitt for stéd som inte bara éverensstammer med sjalvorgani-
serades egna produktionslogiker, utan de facto "stédjer det som avser stédjas”. Darfér behdver resulta-
tet av nédmnda arbete véxa fram med fokus pa beprovad erfarenhet, anvandbarhet och funktionalitet -
dar endast de stédformer som i praktiken motsvarar verkliga behov och &r funktionsdugliga éver tid be-
star. Pa sa vis ingar risk- och andringshantering som en sjélvklar del i utvecklandet av det som stodjer.
Under projektets gang kan det intraffa att det framkommer dnskemal om nya eller andrade funktioner,
nya utvidgade samarbeten som inte finns beskrivna i projektspecifikationen. Storleken spelar roll : Var-

det, funktionen och potentialen hos sméa konstorganisationer

Kontakt

Angelica Hadzikostas

Enhetschef kultur & konstarter
angelica.hadzikostas@kulturivast.se
070-616 46 49

2 Storleken spelar roll : Vérdet, funktionen och potentialen hos sma konstorganisationer. Natverkstans skriftserie, del 4




